Zatacznik do Zarzadzenia Wicedyrektora 1/2023/2024

REGULAMIN ZESPOLU WYCHOWAWCZEGO

W Szkole Podstawowej im. gen. Stefana Roweckiego-Grota w Zukowie

§1
W celu wilasciwego sprawowania opieki nad uczniami oraz stwarzania warunkow do
harmonijnego rozwoju poprzez odpowiedni dobor srodkow wychowawczych dyrektor szkoty
powotat Zespot Wychowawcow.

§2
W sktad Zespolu Wychowawcow wchodzg wszyscy wychowawcy, pedagog szkolny, pedagog
specjalny, nauczyciel wspomagajacy.

§3
Pracg Zespotu Wychowawcow kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora szkoty, na
wniosek zespotu.

§4
Zespot Wychowawcow pracuje na podstawie rocznego planu pracy oraz harmonogramu

ustalonego 1 zatwierdzonego przez zespot na poczatku roku szkolnego.

§5

Cele ogolne dziatalnosci zespotu:

1. Uswiadomienie wychowankom praw i obowigzkéw ucznia.

2. Korelacja dziatan Zespotu Wychowawcdéw z Programem Wychowawczo-
Profilaktycznym Szkoty.
Ksztaltowanie wlasciwych postaw uczniowskich.
Eliminowanie zachowan agresywnych.
Uswiadomienie konsekwencji nieodpowiedniego zachowania.
Wspieranie uzdolnien.
Poprawa skuteczno$ci oddziatywan wychowawczych.

Wspieranie rodzicéw w procesie wychowawczym.
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Pedagogizacja rodzicow.



10. Wypracowywanie form i metod pomocy dziecku i jego rodzinie w rozwigzywaniu

trudnych problemow zwigzanych z wypetnianiem obowigzkow szkolnych, z okresem

dorastania oraz w podejmowaniu wtasciwych decyzji zyciowych.

§ 6

Zadania zespotu:

1.

10.

I1.

12.

Opracowanie programu dziatan wychowawczych i profilaktycznych na dany rok
szkolny.

Opracowanie zasad wspotpracy z sagdem rodzinnym i policja.

Koordynowanie i1 monitorowanie przebiegu realizacji Szkolnego Programu
Wychowawczego 1 Szkolnego Programu Profilaktyki.

Diagnozowanie 1 monitorowanie sytuacji wychowawczej w szkole.

Biezaca analiza sytuacji wychowawczej w szkole poprzez gromadzenie informacji
dotyczacych uczniow przejawiajacych niewlasciwe zachowanie w $rodowisku
szkolnym 1 rodzinnym.

Omawianie trudnych sytuacji wychowawczych zaistnialych w szkole i
opracowywanie sposobow ich rozwigzywania, szukanie przyczyn ich powstania oraz
sposobow zapobiegania.

Monitorowanie frekwencji ucznidw na zajgciach.

Wypracowywanie wnioskéw Iub podejmowanie decyzji w sprawie organizacji
réznych form przeciwdziatania negatywnym zjawiskom wychowawczym, ktérych
sprawcg jest uczen.

Czuwanie nad znajomo$cig przez uczniow praw i obowigzkow ucznia obowigzujacych
w szkole oraz nad przestrzeganiem ich zaréwno przez ucznidw, jak i przez wszystkich
pracownikow szkoty.

Wspotpraca z rodzicami lub prawnymi opiekunami uczniéw sprawiajacych trudnosci
wychowawcze.

Wspieranie wychowawcow 1 nauczycieli w realizacji zadan wynikajacych z programu
wychowawczego.

Ewaluacja realizacji zadan wychowawczych.

§7



Zespot ma prawo wnioskowac o skreslenie ucznia z listy ucznidéw, jak rdwniez wnioskowac
do Rady Pedagogicznej o =zastosowanie kar regulaminowych — w przypadku szkot
podstawowych i gimnazjow wnioskowanie o przeniesienie ucznia zamiast skreslenia z listy
uczniow.

§8
Spotkania zespotu odbywaja si¢ raz w miesigcu wedlug harmonogramu oraz wedhug
biezacych potrzeb.

§9
Zebrania zespotu sg przygotowywane i prowadzone przez przewodniczacego, a w razie jego

nieobecnosci przez nauczyciela wyznaczonego przez przewodniczacego.

§ 10
Wszystkie spotkania zespotu sg protokolowane, a dokumentacja zespotu znajduje sie u
dyrektora szkoty.

§ 11

Zespot Wychowawcow dwukrotnie w ciggu roku szkolnego dokonuje ewaluacji pracy.

§ 12
Sprawozdanie z pracy zespotu przedstawia Radzie Pedagogicznej przewodniczacy zespotu

dwukrotnie podczas roku szkolnego.



